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पररचय  

लैंसिक िमानता सिि ेयौन िमानता या सलिंिों की िमानता के रूप मे भी िाना िाता ह ै | आसथषक, भािीदारी और सनर्षय लेने 

िसहत सलिंि की परवाह सकए सिना ििंिोधनो और अविरों तक पँहुच मे आिानी की सस्थसत ह ै | लैंसिक ति होती ह ैिि िभी 

सलिंिों के लोिों को िमान असधकार , सिम्मेदररया और अविर समलते ह ै| लैंसिक िमानता मानवासधकारों और शािंसतपरू्ष िमाि 

के सलए आवश्यक ह ै| भारत मे लैंसिक अिमानता एक ऐिी िमस्या ह ैिो प्राचीनकाल िे चली आ रही ह ै| लैंसिक अिमानता 

िे हर कोई प्रभासवत होता ह ै– चाह ेवह मसहलाये, परुुर्, ट्ािंि और सवसवध लोि, िच्चे और पररवार हो | यह िभी उम्र और 

प्रष्ठभसूम के लोिों को प्रभासवत करता ह ै|  

 

लैंगिक असमानता क्या है - 

लैंसिक अिमानता को िामान्य शब्दों मे कहा िा िकता ह ैकी सलिंि के आधार सवभेद या भेदभाव करना | लैंसिक अिमानता वह 

िामासिक घटना ह ैसििमे सलिंि के आधार पर लोिों के िाथ िमान व्यवहार नहीं सकया िाता ह,ै अिमानता के कारर् उनको वे 

अविर व वे िमस्त असधकार प्राप्त नहीं हो पाते सििि ेवह अपने िीवन को नई सदशा द ेिके इिीसलए राष्ट्ट् के िेहतर सवकाश के 

सलए लैंसिक अिमानता को खत्म सकया िाना आवश्यक ह ैइिी कारर् िे लैंसिक अिमानता सचिंता का सवर्य िन िई ह ै| 

21वी िदी मे परुुर् और मसहलाए सवशेर् रूप िे घर और िमाि के सलए एक प्रमखु भसूमका सनभात ेह ैसकन्त ुसफर भी ज्यादातर 

मसहलाओ को अपने फैिल ेस्विंय लेने का असधकार नहीं ह ै| मसहलाए िमाि मे हर क्षेत्र मे िेहतर प्रदशषन कर रही ह ैसकन्त ुलैंसिक 

अिमानता के कारर् उन्ह ेअविर नहीं समल पता इिीसलए कही न कही उनका सवकाश रुक िाता ह ै | ऐिा नहीं ह ैकी लैंसिक 

अिमानता का प्रभाव केवल मसहलाओ पर पड़ता ह ैकही न कही इिका प्रभाव परुुर्ों पर भी पड़ता ह,ै सकन्त ुपरुुर्ों की तलुना मे 

मसहलाए असधक प्रभासवत होती ह|ै  

लैंसिक अिमानता दशे की वास्तसवकता ह,ै सिि ेनिरअिंदाि नहीं सकया िा िकता ह ै| 

 

लैंगिक असमानता के कारण - 

सपछले कुछ वर्ों मे दसुनया लैंसिक िमानता हासिल करन ेके करीि पँहुच िई ह,ै सकन्त ुभारत मे लैंसिक अिमानता अभी भी 

मौिदू ह ै | भारतीय िमाि मे सलिंि अिमानता के कई कारर् ह ैसकन्त ुइिका मूल कारर् सपतिृत्तात्मक व्यवस्था मे सनसहत ह ै | 

प्रसिद्ध िमािशास्त्री सिसलवीय वाल्वे के अनिुार “सपतिृत्तात्मक िामासिक ििंरचना की ऐिी प्रसिया और व्यवस्था ह,ैसििमे 

आदमी औरत पर अपना प्रभतु्व िमाता |” मसहलाओ का शोर्र् भारतीय िमाि की िसदयों परुानी िािंस्कृसतक घटना ह ै| 
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लैंगिक असमानता के गनम्न कारण बताए िए है - 

1. सशक्षा तक अिमान पँहुच  

2. रोििार िमानता कए अभाव  

3. नौकरी प्रथककारर्  

4. काननूी िरुक्षा का अभाव 

5. शारीररक स्वस्थातता का अभाव  

6. खराि सचसकत्िा दखेभाल  

7. धासमषक स्वतिंत्रता कए अभाव  

8. िासतवाद  

9. िामासिक मानसिकता 

10. रािनीसतक प्रसतसनसधत्व का अभाव  

 

लैंगिक असमानता के गिगभन्न के्षत्र - 

लैंसिक अिमानता के कारर् मसहलाओ को हर क्षेत्र मे कसिनाइओ का िामना करना पड़ता ह ै| वे सकिी भी क्षेत्र मे कायष स्वतिंत्र 

रूप िे नहीं कर पाती उनके ऊपर ज्यादातर दवाव रहता ह ै| वे क्षेत्र सनम्न ह-ै  

1. िामासिक क्षेत्र  

2. आसथषक क्षेत्र  

3. रािनैसतक क्षेत्र  

4. मनोरिंिन क्षेत्र  

5. खेल क्षेत्र 

 
आकृगत 1 लैंगिक असमानता के गिगभन्न के्षत्र 

भारत मे लैंगिक समानता के गलए संिैधागनक प्रािधान - 

ििंसवधान की प्रस्तावना हर सकिी के सलए िामासिक, आसथषक और रािनैसतक न्याय प्राप्त करन ेके लक्ष्यों के िाथ िभी नािररकों 

को िमानता और अविर प्रदान के िारे मे िात करती ह ै| 

 

 

सामाजिक क्षेत्र 

आजथिक क्षेत्र 

रािनैजिक 

क्षेत्र 

मनोरंिन क्षेत्र 

खेल क्षेत्र
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1. अनुच्छेद 14 – 

ििंसवधान का अनुच्छेद 14 काननू के िमक्ष िमान ििंरक्षर् की िात करता ह,ै अथाषत काननू के िमक्ष प्रत्येक व्यसि का दिाष 

िमान ह ै| 

2. अनुच्छेद 15 – 

ििंसवधान कए अनचु्छेद 15 सलिंि, धमष, िासत और िन्म स्थान के आधार पर सवभेद कए प्रसतरे्द करता ह ै| 

अनचु्छेद 15(3) सकिी भी राज्य को िच्चे और मसहलाओ के सलए सवशेर् उपििंद करन ेकए असधकार दतेा ह ै| 

3. अनुच्छेद 39 – 

ििंसवधान का अनुच्छेद 39 यह िसुनसशचत करेिा की परुुर् और स्त्री िभी को िमान रूप िे िीसवका के पयाषप्त िाधन प्राप्त करन े

का असधकार प्राप्त होिा | 

परुुर् और स्त्री दोनों को िमान कायष के सलए िमान वेतन प्राप्त होिा | 

लैंगिक समानता मे न्यायपागलका की भूगमका - 

न्यायपासलका हमेशा िे ही सनष्ट्पक्ष रहा ह ैऔर लैंसिक िमानता को िड़ािा दतेा ह ैकाननू िवषिम्मत ह ैऔर यह लोिों के िीवन 

के सवसभन्न प्रावधानों को प्रभासवत करता ह ैइिीसलए दशे का काननू प्रत्येक व्यसि के िाथ िमान व्यवहार करता ह ैऔर लैंसिक 

िमानता िनाए रखन ेके सलए न्यायपासलका एक महत्वपरू्ष भसूमका सनभाता ह|ै मसहलाओ और एलिीिीटीक्य ूिमदुाय के सखलाफ 

अत्याचारों के कारर् भारतीय रािनीसत के इसतहाि के कुछ एसतहासिक फैिल ेआए , िो उन्ह ेन्याय प्रदान करन ेऔर भारत के 

ििंसवधान के तहत िमानता के असधकार और िम्मानिनक िीवन िीन ेके असधकार को िरकरार रखने के सलए लड़े िए | 

तागलका 1 लैंगिक समानता मे न्यायपागलका की भूगमका 

 मगहला न्यायाधीश पुरुष न्यायाधीश 

भारत का सिोच्च न्यायालय 3 28 

भारत का उच्च न्यायालय 75 578 

गिला अदालत 11,485 5,154 

 

 
आकृगत 2 लैंगिक समानता मे न्यायपागलका की भगूमका  
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भारि  का  सर्वोच्च न्यायालय

भारि  का  उच्च न्यायालय

जिला  अदालि

लैं गिक समानता मे न्यायपागलका की भूगमका

मजिला न्यायाधीश परुुष न्यायाधीश
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गिशाखा बनाम रािस्थान राज्य - 

सवशाखा िनाम रािस्थान राज्य भारत के िवोच्च न्यायालय द्वारा 1997 मे िनुाया िया एक एसतहासिक मामल े के कारर् 

कायषस्थलों पर मसहलाओ के यौन उत्पीड़न के मामले िे सनपटने के सलए कुछ सदशसनदशे िनाए िए | 

लक्ष्मी बनाम भारत संघ - 

2006 मे एसिड अटैक पीसड़ता लक्ष्मी ने एक यासचका दायर कर एसिड की सविी को सवसनयसमत करने को पयाषप्त मआुविा प्रदान 

करने के उपाय की मािंि की |  

मसहलाओ के सखलाफ एसिड हमलों िे ििंििंसधत मामलों की िड़ती ििंख्या पर ििंज्ञान लेत ेहुए िपु्रीम कोटष न े2013 मे एसिड सविी 

पर कड़े सनयम लिा सकए | 

शायरा बानो बनाम भारत सघं - 

यह वाद तीन तलाक के नाम िे प्रसिद्ध ह,ै यह 2017 म िपु्रीम कोटष द्वारा िनुाया िया सििमे मसुस्लम पसतयों द्वारा तीन िार तलाक 

कहकर तलाक लेन ेकी प्रथा को अििंवैधासनक घोसर्त सकया िया | 

न्यायालय ने कहा की यह प्रथा ििंसवधान के अनचु्छेद 14 के तहत प्रदत िमानता के असधकार के सखलाफ ह ैक्योंसक एिे तलाक 

मे मसहला की कोई िहमसत के सिना द ेसदया िाता था इिीसलए यह अनचु्छेद 14 और 21 का उल्लिंघन ह ैऔर इिे अििंवैधासनक 

घोसर्त कर सदया िया | 

भारत मे लैंगिक समानता के गलए सरकार द्वारा प्रमुख नीगतया - 

1. मसहला िशसिकरर् के सलए राष्ट्ट्ीय नीसत 2001  

2. िेटी िचाओ िेटी पड़ाओ  

3. िकुन्या िमद्वी योिना  

4. मसहला हले्पलाइन योिना  

5. कामकािी मसहला छात्रावाि  

6. मसहला शसि कें द्र  

7. प्रधानमिंत्री उज्ज्वला योिना आसद | 

लैंगिक असमानता को समाप्त करने के प्रयास - 

• िमाि की मानसिकता मे धीरे-धीरे पररवतषन आ रहा ह ैसिनके पररर्ामस्वरूप मसहलाओ िे ििंििंसधत मदु्दों पर ििंभीरता 

िे सवमशष सकया िा रहा ह ै|   

• तीन तलाक, हािी अली दरिाह मे प्रवेश िैि ेमदु्दों पर िरकार तथा न्यायालय की िसियता के कारर् मसहलाओ को 

उनका असधकार प्रदान सकया िा रहा ह ै| 

• आसथषक क्षेत्र मे आत्मसनभषर हते ुमदु्रा और अन्य मसहला कें सद्रत योिनाए चलाई िा रही ह ै|  

• लैंसिक अिमानता को दरू करने के सलए काननूी प्रावधानों के अलवा सकिी दशे के ििट मे मसहला िशसिकरर् तथा 

सशश ुकल्यार् के सलए सकए िाने वाल ेधन आविंटन के उल्लेख को िेन्डर ििसटिंि कहा िाता ह ैइिके िररए िरकारी योिनाओ 

कए लाभ मसहलाओ तक पँहुचाया िाता ह ै| 

लैंगिक समानता मे भारत का स्थान - 

लैंसिक िमानता के मामले मे भारत 146 दशेों मे 127 वे स्थान पर पँहुच िया ह ै| सवश्व आसथषक मिंच (डब्ल्यूइएफ) की वासर्षक 

लैंसिक अिंतराल ररपोटष, 2023 के अनिुार भारत की सस्थसत मे सपछले िाल की तलुना मे आि स्थान का िधुार हुआ है | िन 

2022 मे भारत 135 वे स्थान पर था | 
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तागलका 2 लैंगिक समानता मे भारत का स्थान 

सन लैंगिक समानता मे भारत का स्थान 

2022 135 

2023 8th  

 

गनष्कषा – 

भारत मे लैंसिक िमानता हासिल करने के सलए भारत िरकार द्वारा सवसभन्न नीसतित्त उपायों , योिनाओ और अन्य िातों पर 

ध्यान सदया िया ह ै| लैंसिक िमानता िनाए रखने के सलए कई सनयम काननू और सवसध िनाई िई ह ैऔर उन सनयम काननू मे िमय 

के िाथ िाथ कई पररवतषन करना आवश्यक ह ैसिििे िमाि मे फैली अिमानता का िमाधान हो िके | सिििे दशे मे सवकाश 

हो िके | 
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