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जनजातीय महिलाओं में शिक्षा एवं रोजगार संबंधी 
प्रवास : रााँची जजला के संदर्भ में एक अध्ययन 

 

संध्या कुमारी 
 

शोधार्थी, यू.जी.सी. नेट, रााँची विश्िविद्यालय, रााँची 
 

सारांि :  

प्रिासन एक सामान्य मानिीय गतिविधध है| प्रिासन कई कारकों से  प्रभाविि होिे है, जैसे- आधर्थिक 
कारक, सामाजजक कारक, धार्मिक कारक आदि| सरल शब्िों में ककसी व्यजति या लोगों का एक स्र्थान से 
िसुरे स्र्थान पर जाना प्रिासन कहलािा है| र्शक्षा िर्था रोजगार प्रिासन के िो प्रमुख कारक है| 

मानि उन्नि र्शक्षा एिं रोजगार के अिसर हेिु मुख्य रूप से प्रिास करिा है| ककसी भी समाज के 
सामाजजक-आधर्थिक सशजतिकरण में र्शक्षा एिं रोजगार महत्िपूणि भूर्मका तनभािे है| जनजािीय समाज 
के संिभि में यदि र्शक्षा एिं रोजगार की जस्र्थति का अिलोकन ककया जाए िो यह प्रिीि होिा है की 
जनजािीय समाज अन्य समाजों की अपेक्षा अभी भी काफी पीछे है| अवपिु जनजािीय समाज र्शक्षा एिं 
रोजगार में सकारात्मक रूप से आगे बढ़ रहा है| 

प्रस्िुि शोधपत्र में रााँची जजला की जनजािीय मदहलाओं में प्रिासन का अध्ययन र्शक्षा एिं रोजगार के 
संिभि में ककया गया है|  रााँची जजला में जनजािीय मदहलाओं का प्रिासन मुख्य रूप से आधर्थिक कियाओ ं
के र्लए होिा है| जजसमें जनजािीय मदहलायें मुख्यिः िैतनक प्रिासन करिी है िर्था उच्च र्शक्षा के र्लए 
मार्सक और िावषिक प्रिासन करिी है| प्रस्िुि शोधपत्र में उपयुिति पहलुओं के आधार पर जनजािीय 
मदहलाओं में प्रिासन का अध्ययन ककया गया है| 

 

कंुजी िब्द :- जनजािीय मदहला, प्रिासन, र्शक्षा, रोजगार, आधर्थिक किया | 
 

पररचय 

प्रिासन एक सामान्य मानिीय गतिविधध है| ककसी व्यजति या लोगों का एक स्र्थान से िसुरे स्र्थान पर 
जाना प्रिासन कहलािा है| प्रिासन ककसी िेश के अन्िर या कफर अंिरराष्ट्रीय सीमाओं के पार हो सकिा 
है। जजसे िमशः आंिररक प्रिास िर्था अंिरािष्ट्रीय प्रिास | यह अस्र्थायी या स्र्थायी हो सकिा है और 
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विर्भन्न कारकों से प्रभाविि होिा है। प्रिास के अंिगिि िो प्रकार की प्रकियाएं होिी हैं | जजसे अिंगिमन 
और बाह्यगमन की संज्ञा िी गयी है| प्रिासन कई कारकों से प्रभाविि होिे है, जजसे िो भागो में रखा 
जािा है|  जजन नकारात्मक कारकों के कारण व्यजति अपने तनिास स्र्थान को छोड़ कर प्रिास करिा है 
उसे प्रत्याकषिण कारक कहिे है| प्रिास का कषिण कारक नकरात्मक होिा है| इसके अन्िगिि तनम्नर्लखखि 
कारकों को रखा जा सकिा है :- 
1. आधर्थिक कारण – बेरोजगारी, गरीबी, कम िेिन 

2. सामाजजक कारण – खराब स्िास््य सेिाएाँ, र्शक्षा की कमी, भेिभाि 

3. राजनीतिक कारण – युद्ध, राजनीतिक अजस्र्थरिा, उत्पीड़न 

4. पयाििरणीय कारण – प्राकृतिक आपिाएाँ, जलिायु पररिििन, सूखा 
इसके विपरीि जजन भी सकारात्मक कारकों के कारण व्यजति अपने तनिास स्र्थान को छोड़ कर िसुरे नए 
स्र्थान में प्रिास करिा है उसे आकषिण कारक कहि ेहै| ये िे सकारात्मक पररजस्र्थतियााँ होिी हैं | जो लोगों 
को एक नए स्र्थान की ओर आकवषिि करिी हैं जैसे :- 
1. उत्तम रोजगार के अिसर – अधधक िेिन, अच्छी कायि पररजस्र्थतियााँ 
2. उत्तम र्शक्षा के अिसर – विद्यालय, महाविद्यालय, र्शक्षण संस्र्थान आदि 

3. उत्तम जीिन स्िर – अच्छा घर, बेहिर स्िास््य सिेाएाँ 
4. राजनीतिक जस्र्थरिा – सुरक्षा, स्ििंत्रिा 
5. अनुकूल जलिाय ु– अच्छा मौसम और प्राकृतिक पररजस्र्थतियााँ 
 
प्रवास के प्रकार 
प्रिास को िरूी, अिधध और कारण के आधार पर तनम्नर्लखि रूप से िगीकृि ककया जा सकिा है :- 
िरूी के आधार पर प्रिास के रूप :- 
1. आतंररक प्रवास – ककसी देि के अन्तगभत स्थान पररवतभन की किया को आंतररक प्रवास किा जाता िै| 
आतंररक प्रवास को ननम्न रूपों में रखा जाता िै :- 
a. ग्रामीण से नगर–  नगरीकरण के फलस्िरूप उत्तम नौकरी, र्शक्षा एिं सुख-सुविधा हेिु गााँि से शहरों 

की ओर पलायन करने की प्रकिया को इसमें सजम्मर्लि ककया जािा है| 

b. नगर से ग्रामीण – अत्यधधक नगरीकरण के कारण मनुष्ट्य शांि जीिनयापन  के र्लए शहरों से गााँिों 
की ओर प्रिार्सि होिे है| 

c. ग्रामीण से ग्रामीण – इस प्रकार का प्रिास का मुख्य कारण खेिी-मजिरूी, बाज़ार-हाट एिं अपेक्षाकृि 
अच्छी पररजस्र्थतियों के होने के कारण होिा है| 
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d. नगर से नगर – इस प्रकार का प्रिास का मुख्य कारण बेहिर आधर्थिक अिसर, र्शक्षा एिं धचककत्सा 
िर्था जीिन की गुणित्ता में बेहिरी के र्लए होिा है| 

e. अंिर-क्षेत्रीय – एक क्षेत्र से िसूरे क्षेत्र में स्र्थानांिरण की प्रकिया को अंिर-क्षेत्रीय प्रिास कहा जािा है| 
f. क्षेत्रीय – एक ही क्षेत्र के विर्भन्न क्षेत्रों में अंिगिि होने िाले प्रिास को क्षेत्रीय प्रिास कहा जािा है| 
2. अंतरराष्ट्रीय प्रवास – एक देि से दसूरे देि में स्थानांतरण िोने की प्रकिया अंतरराष्ट्रीय प्रवास किा 
जाता िै| 

1. आप्रिासन – ककसी नए िेश में प्रिेश करने की प्रकिया होिी है| 

2. प्रिासन – अपने मूल िेश को छोड़ने की प्रकिया को कहा जािा है| 

अिधध के आधार पर प्रिास के रूप :- 
1. स्र्थायी प्रिास – ककसी  नए स्र्थान पर स्र्थायी रूप से बस जाने की प्रकिया स्र्थायी प्रिास होिी है| 

2. अस्र्थायी प्रिास – ककसी भी स्र्थान में सीर्मि समय के र्लए स्र्थानांिरण की प्रकिया को अस्र्थायी प्रिास  
कहा जािा है| 

3. चिििी प्रिास – िो या अधधक स्र्थानों के बीच बार-बार आने जाने की प्रकिया को चिििी प्रिास कहिे 
है| 

कारण के आधार पर प्रिास के रूप :- 
1. आधर्थिक प्रिास – ककसी उत्तम एिं विर्शष्ट्ट रोजगार और आधर्थिक अिसरों के र्लए स्र्थानांिरण की प्रकिया 

को आधर्थिक प्रिास कहा जािा है| 

2. राजनीतिक प्रिास – ककसी भी क्षेत्र में युद्ध, उत्पीड़न, राजनीतिक अजस्र्थरिा के कारण स्र्थानांिरण की 
प्रकिया को राजतनतिक प्रिास कहा जािा है| 

3. पयाििरणीय प्रिास – ककसी भी क्षेत्र में जलिायु पररिििन, आपिाएाँ, प्राकृतिक क्षति आदि के कारण 
प्रिास होने िाले प्रिास को पयाििरणीय प्रिास कहिे है| 

4. बलपूििक प्रिास – ककसी एक स्र्थान से िसुरे स्र्थान में शरणार्थी, मानि िस्करी आदि द्िारा मानि के 
प्रिास को बलपूििक प्रिास कहा जािा है| 

5. स्िैजच्छक प्रिास – इस प्रकार के प्रिास में मानि अपनी इच्छा से बहेिर अिसरों के र्लए प्रिास करि े
हैं| 

रााँची जजला जनजािीय प्रिास का एक प्रमुख कें द्र है। झारखण्ड राज्य के गठन होने के बाि राज्य की 
राजधानी के रूप में रााँची जजला को चुना गया | रांची, जहां मुख्य रूप से मुंडा, उरांि, और हो जनजातियााँ 
तनिास करिी हैं, हाल के िशकों में िेजी से प्रिासन का गिाह बना है। यह प्रिासन ग्रामीण क्षेत्रों से शहरी 
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क्षेत्रों की ओर अधधक कें दद्रि है| जो मुख्य रूप से रोजगार, र्शक्षा और बेहिर जीिन सुविधाओं की विशाल 
उपलब्धिा के कारण होिा है। 
अध्ययन क्षेत्र :-  झारखण्ड राज्य का तनमािण 2000 में बबहार राज्य से अलग होकर हुआ, इसके बाि ही 
रााँची जजले को इसकी राजधानी घोवषि की गई | रााँची जजला का अजस्ित्ि सििप्रर्थम 1899 में आया र्था, 
जब लोहरिगा को अनुमंडल बनाकर रााँची को जजला बनाया गया र्था| इसका भौगोर्लक विस्िार 25° 52´ 
से 23° 84´ उत्तरी अक्षांश िर्था 84° 45´ स े85° 50´ पूिी िेशांिर है| इसका कुल क्षेत्रफल 5087 िगि 
ककलोमीटर है िर्था इसकी समुद्र िल से औसि ऊंचाई 651 मीटर है| यह छोटानागपुर पठार के िक्षक्षण 
भाग में जस्र्थि है, जो रााँची-हजारीबाग पठार के अन्िगिि आिा है| यहााँ की जलिायु आद्र-उपोष्ट्ण कदटबंधीय 
प्रकार की है| 

2011 की जनगणना अनुसार रााँची जजला की कुल जनसंख्या 2914253 है| जजले की कुल जनजािीय 
जनसंख्या 1042016 है| जजसमे जनजािीय पुरुष 520582 और जनजािीय मदहला 521434 है| 572 
व्यजति प्रति िगि ककलोमीटर के आधार पर रााँची जजला को राज्य की घनी आबािी क्षेत्र में साििां स्र्थान 
प्राप्ि है| रााँची जजले में 2 अनुमंडल और  कुल 18 प्रखण्ड है, जजसमें 14 प्रखण्ड रााँची अनुमंडल और 4 
प्रखण्ड बुंडू अनुमंडल के अन्िगिि आिे है| यहााँ नगरीय कें द्रों की संख्या 15 है| 
ववधधतंत्र :- रााँची जजला के जनजािीय मदहलाओं में र्शक्षा एिं रोजगार संबंधी प्रिास से संबंधधि आंकड़ों 
का संग्रहण द्वििीयक आकंड़ों के प्रयोग से ककया गया है|   आंकड़ों की गणना कर िार्लकाओं एिं आरेखों 
का तनमािण ककया गया है| 
जनजातीय महिलाओं में प्रवास :- जनजािीय मदहलाओं का रांची की ओर प्रिासन आधर्थिक आकांक्षाओं, 
शैक्षक्षक अिसरों और सामाजजक गतिशीलिा से प्रेररि होिा है। कुछ जनजािीय मदहलाएाँ बेहिर भविष्ट्य की 
िलाश में स्िेच्छा से प्रिास करिी हैं, जबकक अन्य वििाह, गरीबी, संसाधनों की कमी और कृवष के अिसरों 
में धगरािट के कारण प्रिास  करने के र्लए मजबूर होिी हैं। हालांकक, इस प्रिासन के सार्थ कई चुनौतियााँ 
जुड़ी होिी हैं, जजनमें रोजगार की अजस्र्थरिा, सुरक्षा धचिंाएाँ और सामाजजक-सांस्कृतिक अनुकूलन की समस्याएाँ 
शार्मल हैं। जनजािीय मदहलाओं का एक महत्िपूणि भाग बेहिर रोजगार और र्शक्षा के र्लए गााँि से शहरी 
क्षेत्रों में प्रिास करिा है। ग्रामीण क्षेत्रों की प्रतिकूल पररजस्र्थतियां जहााँ र्शक्षा और रोजगार के सीर्मि 
साधन और अिसर होि ेहै| जो प्रिासन के प्रत्याकषिण कारक की जस्र्थति उत्पन्न करिी है और इसके 
कारण जनजािीय मदहलाएं शहर की और आकवषिि होिी हैं | जहााँ उनको बेहिर र्शक्षा के अिसर और 
रोजगार के अिसर प्राप्ि होिे है| अिः यह कहा जा सकिा है की रााँची जजले में प्रिास को प्रभाविि करन े
िाले कारकों में आधर्थिक कारक और सामाजजक कारक महत्िपूणि है| 
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अवजस्थनत मानधचत्र 

 
 

रााँची जजले में ननवास अवधध एवं के आधार पर जनजातीय महिलाओं में शिक्षा एवं रोजगार संबंधी प्रवास 
:- रााँची एक जजला होने के सार्थ-सार्थ झारखण्ड की राजधानी भी है| जजस कारण यहां रोजगार की असीम 
संभािनाए भी है िर्था र्शक्षा से जुड़ी सभी सुविधा और अिसर यहााँ विद्यमान है| 2011 में तनिास अिधध 
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के अनुसार जनजािीय मदहलाओं की कुल प्रिास संख्या 404458 है| 10 िषि या अधधक तनिास अिधध में 
सिािधधक प्रिास हुआ है| इस शे्रणी में लगभग 22214 जनजािीय मदहलाओं का प्रिास हुआ है| इसके बाि 
िमशः 1-4 िषि में 9181, 5-9 िषि में 7388 िर्था सबसे तनम्न 1 िषि से कम में लगभग 1675 
जनजािीय मदहलाओं का प्रिास हुआ है| जनजािीय मदहलाओं का कुल ग्रामीण प्रिास 25854 और कुल 
नगरीय प्रिास 12882 अंककि ककया गया है| रााँची जजले में तनिास अिधध के आधार पर जनजािीय 
मदहलाओं के प्रिास को मुख्य रूप से प्रभाविि करने िाले कारक को तनम्न बबन्िओुं के द्िारा समझा जा 
सकिा है :- 
1. रोजगार के अिसर :- रााँची जजला के शहरी क्षेत्रों   में सरकारी, अधिसरकारी, सेिा क्षेत्र, घरेलू काम, 

तनमािण, िस्त्र उद्योग और सरकारी योजनाओं आदि में रोजगार उपलब्ध है। 

2. र्शक्षा के अिसर :- रााँची शहर र्शक्षा की दृजष्ट्ट से काफी संपन्न है| यहां उच्च र्शक्षा से लेकर प्रार्थर्मक 
र्शक्षा के अनेक कें द्र स्र्थावपि है| विर्भन्न सरकारी एिं तनजी कॉलेज, स्कूल, विर्भन्न प्रकार के 
प्रर्शक्षण संस्र्थान िर्था प्रतियोधगिा परीक्षा संबंधधि विर्भन्न कोधचगं इंजस्टट्यूट आदि | सरकारी 
छात्रिवृत्तयााँ और आरक्षण नीतियााँ जनजािीय मदहला समाज को उच्च र्शक्षा के र्लए प्रोत्सादहि करिी 
हैं, जजससे विर्भन्न विश्िविद्यालयों में इनकी नामांकन में बढ़ोिरी है। 

 

ताशलका संख्या 1 

रााँची जजला : ननवास अवधध एवं पूवभ ननवास स्थल के अनुसार जनजातीय महिलाओं का नगरीय प्रवास 
प्रनतित 2011 

ि.स. तनिास 
अिधध 

कुल 
प्रिासी 
जनजािीय 
मदहला 
जनसंख्या 

पूिि तनिास-स्र्थल 
(ग्रामीण/नगरीय ) के अनुसार 

कुल प्रिासी जनजािीय मदहला 

प्रतिशि 

ग्रामीण नगरीय असुतनजश्चि ग्रामीण नगरीय असुतनजश्चि 

1. 1 िषि से 
कम 

1675 1092 506 77 65.19 30.38 

 

4.59 

2. 1-4 िषि 9181 5673 3096 412 61.79 33.72 4.48 

3. 5-9 िषि 7388 4690 2368 330 63.48 32.05 4.46 

4. 10 िषि या 
अधधक 

22214 14399 6912 903 64.81 31.11 4.06 
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स्त्रोत: माइग्रेंटस ्बाई प्लेस एंड रीज़न ऑफ़ माइग्रेिन पॉपुल्यूिेन सेंसस, झारखण्ड -2011 

 

आरेख संख्या 1 

रााँची जजला : ननवास अवधध एवं पूवभ ननवास स्थल के अनुसार जनजातीय महिलाओं का नगरीय प्रवास 
प्रनतित 2011 

 
स्त्रोत: माइग्रेंटस ्बाई प्लेस एंड रीज़न ऑफ़ माइग्रेिन पॉपुल्यूिेन सेंसस, झारखण्ड -2011 

 

ताशलका 2 

रााँची जजला : जनजातीय महिलाओं में शिक्षा एवं रोजगार संबंधी प्रवास 

2011 

0

5000

10000

15000

20000

25000

1 िषि से कम 1-4 िषि 5-9 िषि 10 िषि से अधधक

कुल प्रिासी ग्रामीण नगरीय 

कुल  40458 25854 12882 1722 63.90 31.84 4.25 

ि.स. तनिास 
अिधध 

प्रिास के कारण प्रतिशि 

कुल रोजगार र्शक्षा कुल रोजगार र्शक्षा 
 

1. 
 

1 िषि से 
कम 

 

456 

 

245 

 

211 

 

7.49 

 

53.72 

 

46.27 

 

2. 
 

1-4 िषि 
 

2354 

 

988 

 

1366 

 

38.69 

 

 

41.97 

 

58.02 

 

3. 
 

5-9 िषि 
 

1144 

 

692 

 

452 

 

18.80 

 

60.48 

 

39.51 
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स्त्रोत: माइग्रेंटस ्बाई प्लेस एंड रीज़न ऑफ़ माइग्रेिन पॉपुल्यूिेन सेंसस, झारखण्ड -2011 

 

आरेख 2 

रााँची जजला : जनजातीय महिलाओं में शिक्षा एवं रोजगार संबंधी प्रवास 

2011 

 

स्त्रोत: माइग्रेंटस ्बाई प्लेस एंड रीज़न ऑफ़ माइग्रेिन पॉपुल्यूिेन सेंसस, झारखण्ड -2011 

 

ग्रामीण रोजगार तथा शिक्षा के स्रोत में कमी के कारण  :- ग्रामीण क्षेत्रों में आजीविका के कमी के कारण 
ग्रामीण क्षेत्र की मदहलाएं रोजागर की खोज में शहरों के और आकवषिि होिी है| सार्थ ही बेहिर र्शक्षा की 
प्राजप्ि के र्लए जनजािीय मदहलाओं का प्रिास ग्रामीण क्षेत्रों से शहरों की ओर होिा है| िनों की कटाई, 

खनन पररयोजनाओं के कारण भूर्म विस्र्थापन और कृवष में मशीनीकरण ने ग्रामीण क्षेत्रों में पारंपररक 
रोजगार के अिसरों को कम कर दिया है। एनजीओ, सामुिातयक रेडडयो कायििमों और सोशल मीडडया के 
माध्यम से अधधकारों और अिसरों के बारे में बढ़िी जागरूकिा ने प्रिासन को बढ़ािा दिया है। झारखंड 
आधथभक सवेक्षण (2022) के अनुसार, लगभग 60% आदििासी पररिार आजीविका के र्लए तनिािह कृवष पर 
तनभिर हैं, जजससे प्रिासन एक आिश्यक रणनीति बन गया है। जो मदहलाएाँ र्शक्षा या रोजगार के र्लए 

0
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1000

1500

2000

2500

एक िषि से कम 1-4 िषि 5-9 िषि 10 िषि से अधधक 

कुल रोजगार र्शक्षा 

 

4. 
 

10 िषि या 
अधधक 

 

2129 

 

 

1867 

 

262 

 

34.99 

 

87.63 

 

12.30 

 

कुल 

  

6083 

 

3792 

 

2291 

 

99.9 

 

62.33 

 

37.66 
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प्रिास करिी हैं, िे अतसर अपनी समुिायों में िसूरों को शहरी अिसरों की िलाश करने के र्लए प्रेररि 
करिी हैं 
 

प्रवासी जनजातीय महिलाओं की समस्याएं एवं चुनौनतयााँ 
1. आधर्थिक समस्या – रााँची जजला की प्रिार्सि जनजािीय मदहलाओं की अधधकिर जनसंख्या मुख्य रूप 

से कम िेिन िाले,  अनौपचाररक क्षेत्र के कायों में संलग्न होिी हैं, जहााँ नौकरी की सुरक्षा नहीं होिी 
िर्था िेिन भी अपेक्षाकृि कम दिया जािा है| अध्ययन के अनुसार, प्रिासी जनजािीय मदहला श्रर्मकों 
की औसि मार्सक आय लगभग ₹6,000–₹8,000 होिी है। शहरी क्षेत्रों में जीिनयापन की उच्च लागि 
आधर्थिक बोझ बढ़ािी है, जजससे कई मदहलाओं को एक से अधधक नौकररयााँ करनी पड़िी हैं। 

2. सामाजजक और सांस्कृतिक बाधाएाँ :- सांस्कृतिक अजस्र्थरिा जनजािीय मदहलाओं के र्लए शहरी जीिन 
शैली में समायोजन को कदठन बना िेिी है। भाषाई बाधाएाँ कायिस्र्थल में एकीकरण को बाधधि कर 
सकिी हैं, तयोंकक कई आदििासी भाषाएाँ दहिंी या अंग्रेजी से काफी अलग होिी हैं। आदििासी समुिायों 
के प्रति भेिभाि और रूदढ़यााँ रोजगार और शैक्षक्षक अिसरों को प्रभाविि करिी हैं। 

3. शोषण और सुरक्षा :- जनजािीय मदहलाओं को शोषण, मानि िस्करी और कायिस्र्थल पर उत्पीड़न की 
संभािना अधधक होिी है। झारखंड मदहला आयोग ने वपछले पााँच िषों में रांची में घरेलू कामगार  
मदहलाओं के खखलाफ कायिस्र्थल उत्पीड़न के 1,500 से अधधक मामले िजि ककए हैं। विशेष रूप से 
घरेलू कामगारों को लंबे कायि घंटे और बबना िेिन की जस्र्थतियों का सामना करना पड़िा है, जजनके 
र्लए कानूनी सहारा सीर्मि है। 

4. अधधिास  :- कई प्रिासी जनजािीय मदहलाएाँ झुग्गी बजस्ियों में रहिी हैं, जहााँ स्िच्छिा और स्िास््य 
सुविधाओं का अभाि होिा है। प्रस्िुि शोध अध्ययन से यह ज्ञाि हुआ है की रांची में लगभग 70% 

जनजािीय मदहला प्रिासी झुग्गी क्षेत्रों में रहिी हैं, जहााँ पीने के पानी और स्िच्छिा की उधचि सुविधाएाँ 
नहीं हैं। 

 

ननष्ट्कर्भ एवं सुझाव 

प्रस्िुि शोध अध्ययन स ेयह ज्ञाि होिा है की रााँची जजला की जनजािीय मदहलाओं का सिािधधक प्रिास 
रोजगार संबंधी हुआ है | जजसमें अधधकांश जनजािीय मदहलाएं तनम्न स्िर के रोजगार के र्लए ही प्रिार्सि 
होिे है | अर्शक्षा और रोजगार संबंधी जागरूकिा में कमी के कारण इनका शोषण भी अधधक होिा है | 
तयोंकक ये प्रायः जजन कायों के कारण प्रिास करिे है, उन कायों के र्लए उच्च र्शक्षा की आिश्यकिा नहीं 
होिी है और इन मदहलाओं का आधर्थिक स्िर िर्था जीिनयापन का िरीका भी तनम्न स्िर का होिा है | 
इसके विपरीि िेखा जाए िो जनजािीय मदहलाओं में र्शक्षा के कारण भी प्रिास हो रहा है, जो इनके 
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सामाजजक जीिन में विकास की िशा के पररचायक है| धीरे-धीरे ही सही ककन्िु जनजािीय मदहलाओं के 
र्शक्षा में सकारात्मक पररिििन हो रहा है | 
रोजगार संबंधी प्रिास के र्लए सरकार को विशेष तनयम का तनमािण करना होगा | जो इनकी संख्या, 
रोजगार की प्रकृति आदि पर सख्ि तनगरानी रख सके और इनसे संबंधधि हर एक समस्याओं का हल एक 
ही स्र्थान में िुरंि हो सके | राज्य के अंिर ही नए रोजगार का सजृन करना होगा | जजससे लोग कम 
मात्रा में प्रिास करे |  जो भी छात्र र्शक्षा के र्लए िसुरे क्षेत्र में प्रिार्सि है, उनपर भी हर प्रकार सरकारी 
तनगरानी रखना चादहए | इनके विकास के र्लए और भी िसुरे प्रभािी नीति, कायििम आदि का तनमािण 
करना काफी आिश्यक है | 
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