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बिहार राज्य में िाबिका बिक्षा की बथिबि-पररबथिबि: िाबिका बिक्षा को 

प्रोत्साबहि करने वािी सरकारी योजनाओ ंके संदर्भ में िाबिकाओ ंके 

हाबिएकरण, िबहष्करण और समावेिन का अध्ययन 

 

जयनाि चौधरी 

 
पीएच.डी. शोधार्थी शशक्षा शिभाग, शिल्ली शिश्वशिद्यालय 

 
सारांि 

शिहार, जो कभी नालंिा और शिक्रमशशला जैस ेप्राचीन शिश्वशिद्यालयों के माध्यम से ज्ञान की िैशश्वक राजधानी के रूप में प्रशिशिि र्था, आधुशनक 

भारि के शैशक्षक पररदृश्य में एक शिरोधाभासी शथर्थशि प्रथिुि करिा है। ऐशिहाशसक रूप से, शिहार का सामाशजक ढााँचा गहरी जडें जमा चुकी 

शपिसृत्तात्मक व्यिथर्था, जाशिगि थिरीकरण और सामंिी मानशसकिा द्वारा पररभाशिि शकया गया है। इन संरचनाओ ंने पारंपररक रूप से मशहलाओ ं

को घरेलू िायरे िक सीशमि रखा और शशक्षा को लडकों के शिशेिाशधकार के रूप में िेखा। हालांशक, 21िीं सिी के पहल ेिो िशकों में, शिहार 

ने एक आिशश ििलाि (Paradigm Shift) िेखा है। राज्य सरकार न ेयह पहचाना शक केिल आशर्थशक शिकास पयाशप्त नहीं है; सामाशजक 

संकेिकों, शिशेि रूप से िाशलका शशक्षा/मशहला साक्षरिा और शलंगानपुाि में सुधार के शिना, राज्य की प्रगशि अधूरी रहेगी। शजसके शलए राज्य 

सरकार न ेकई प्रोत्साहन और कल्याणकारी योजनाओ ंकी पहल भी की, इसी संिभश में यह शोध अध्ययन शिहार में िाशलका शशक्षा की ििशमान 

शथर्थशि का गहन शिशे्लिण करने का प्रयास करिा है। यह अध्ययन केिल नामांकन और साक्षरिा के आाँकडों का संकलन नहीं ह,ै िशल्क यह 

उन जशिल सामाशजक-आशर्थशक प्रशक्रयाओ ंकी जााँच करिा है, जो िाशलकाओ ंको थकूल से िरू धकेलिी हैं (िशहष्करण) या उन्हें थकूल िक 

खींचिी हैं (समािेशन)। इसकी पूशिश के शलए यह अध्ययन उपलब्ध शद्विीयक आाँकडों (Secondary Data) का व्यापक शिशे्लिण करने 

का प्रयास करिा है। और अंि में, इस शनष्किश पर पह ंचिा ह ैशक शिहार में िाशलका शशक्षा की शथर्थशि में शपछल ेिो िशकों में शनशिि रूप से 

सुधार ह आ है। राज्य सरकार की दृढ़ राजनीशिक इच्छाशशि और निीन योजनाओ ंन ेलडशकयों को हाशशए से उठाकर थकूल के प्रांगण िक 

जरूर पह ाँचाया है। िर्थाशप, समािेशी और गुणित्ता युि शशक्षा का लक्ष्य अभी भी कोसो िरू है। 

 

मुख्य िब्द: िाशलका शशक्षा, प्रोत्साहन योजना, सीखन ेके परणाम, हाशशएकरण, िशहष्करण, समािेशन  

 

पररचय: सामाबजक-ऐबिहाबसक संदर्भ और िोध की रूपरेखा 

शिहार, जो कभी नालंिा और शिक्रमशशला जैस ेप्राचीन शिश्वशिद्यालयों के माध्यम से ज्ञान की िैशश्वक राजधानी के रूप में प्रशिशिि र्था, आधुशनक 

भारि के शैशक्षक पररदृश्य में एक शिरोधाभासी शथर्थशि प्रथिुि करिा है। 2011 की जनगणना और हाशलया सांशययकीय सिेक्षणों के अनुसार, 

शिहार भारि के सिसे घनी आिािी िाल ेऔर सामाशजक-आशर्थशक रूप से शपछडे राज्यों में से एक है। लगभग 127 शमशलयन की अनुमाशनि 

जनसंयया  (NITI, 2025) के सार्थ, यह राज्य भारि की जनसांशययकी का एक िडा शहथसा धारण करिा है, शजसमें एक महत्िपूणश अनुपाि 
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युिा और शकशोर जनसंयया का है। इस शिशाल मानि संसाधन के कें द्र में “िाशलका” (Girl Child) शथर्थि है, शजसकी शशक्षा और 

सशशिकरण न केिल राज्य के शिकास के शलए अशनिायश है, िशल्क सिि शिकास लक्ष्यों (SDGs) की प्राशप्त के शलए भी महत्िपूणश है।    

ऐशिहाशसक रूप से, शिहार का सामाशजक ढााँचा गहरी जडें जमा चुकी शपिसृत्तात्मक व्यिथर्था, जाशिगि थिरीकरण और सामिंी मानशसकिा 

द्वारा पररभाशिि शकया गया है। इन संरचनाओ ंन ेपारंपररक रूप से मशहलाओ ंको घरेलू िायरे िक सीशमि रखा और शशक्षा को लडकों के 

शिशेिाशधकार के रूप में िेखा। लडशकयों को “पराया धन” मानन ेकी सांथकृशिक अिधारणा न ेउनकी शशक्षा में शनिेश को हिोत्साशहि शकया, 

क्योंशक इस े“अनुत्पािक” माना जािा र्था। शििाह को जीिन का अंशिम लक्ष्य माना जािा र्था, और िहेज प्रर्था के भय ने पररिारों को शशक्षा 

के िजाय शििाह के शलए संसाधन संशचि करन ेके शलए शििश शकया। हालांशक, 21िीं सिी के पहले िो िशकों में, शिहार न ेएक आिशश 

ििलाि (Paradigm Shift) िेखा है। राज्य सरकार ने यह पहचाना शक केिल आशर्थशक शिकास पयाशप्त नहीं है;  

सामाशजक संकेिकों, शिशेि रूप से मशहला साक्षरिा और शलंगानुपाि में सुधार के शिना, राज्य की प्रगशि अधूरी रहेगी। 

िोध अध्ययन का उद्देश्य: इस अध्ययन का उद्देश्य शिहार में िाशलका शशक्षा की ििशमान शथर्थशि का गहन शिशे्लिण करना है। यह अध्ययन 

केिल नामांकन और साक्षरिा के आंकडों का संकलन नहीं ह,ै िशल्क यह उन जशिल सामाशजक-आशर्थशक प्रशक्रयाओ ंकी जााँच करिा ह,ै जो 

िाशलकाओ ंको थकूल से िरू धकेलिी हैं (िशहष्करण) या उन्हें थकूल िक खींचिी हैं (समािेशन)। शिशिे रूप से, हम राज्य सरकार द्वारा 

संचाशलि महत्िाकांक्षी प्रोत्साहन योजनाओ ं - जैस ेमुययमंत्री कन्या उत्र्थान योजना, साइशकल योजना, और पोशाक योजना के प्रभाि का 

मूल्यांकन करेंगे। इसके अशिररि, यह अध्ययन हाशशए पर शथर्थि समिुायों - महािशलि, अल्पसंययक (शिशेिकर मुशथलम), और आशर्थशक रूप 

से कमजोर िगों की लडशकयों के अनुभिों को कें द्र में रखेगा, जो अक्सर मुययधारा की शिमशों में अदृश्य रह जािी हैं। 

िोध अध्ययन की पद्धबि: यह अध्ययन शद्विीयक आाँकडों (Secondary Data) के व्यापक शिशे्लिण पर आधाररि है, शजसमें राष्रीय 

पररिार थिाथ्य सिेक्षण (NFHS-4 और 5), एकीकृि शजला शशक्षा सूचना प्रणाली (UDISE+), असर (ASER) ररपोिश, और 

शिशभन्न सरकारी एिं गैर-सरकारी शोध पत्रों के शनष्किों को संशे्लशिि शकया गया है। हम “हाशशएकरण” (Marginalization) को एक 

िह आयामी प्रशक्रया के रूप में िेखिे हैं, जो न केिल आशर्थशक गरीिी से, िशल्क जाशि, धमश, शलंग और भूगोल के अंिशिशरोधों से भी शनधाशररि 

होिी है। 

 

बिहार में िाबिका बिक्षा की बथिबि-पररबथिबि 

शिहार में िाशलका शशक्षा की शथर्थशि को समझन े के शलए, हमें साक्षरिा, नामांकन, उपशथर्थशि और सीखने के पररणामों (Learning 

Outcomes) के आाँकडों का सूक्ष्म परीक्षण करना होगा। ये आाँकड ेन केिल ििशमान िाथिशिकिा को िशाशि ेहैं, िशल्क शपछल ेिशकों में 

ह ए पररििशनों की कहानी भी कहि ेहैं। 

 

साक्षरिा और जनसाबंख्यकीय िार्ांि: िदििी िथवीर 

2011 की जनगणना के अनुसार, शिहार की साक्षरिा िर 61.8% र्थी, जो राष्रीय औसि 73% से काफी कम र्थी। इसमें भी लैंशगक 

अंिराल (Gender Gap) शचंिाजनक र्था, पुरुि साक्षरिा 71.2% र्थी, जिशक मशहला साक्षरिा मात्र 51.5% र्थी (NITI, 2025; 

NHSRC, 2021) । इसका अर्थश र्था शक राज्य की लगभग आधी मशहला आिािी शनरक्षर र्थी। यह सांशययकीय ि्य शिहार के शिकास 

की कहानी में एक िडा रोडा र्था।    

हालांशक, राष्रीय पररिार थिाथ्य सिेक्षण (NFHS-5, 2019-21) के िाजा आाँकड ेएक आशाजनक िथिीर पशे करि ेहैं। NFHS-

5 के अनुसार, शिहार में 6 ििश और उसस ेअशधक आयु की मशहला आिािी का “कभी थकूल जाने” (Ever attended school) का 
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प्रशिशि 56.9% (NFHS-4) से िढ़कर 61.1% हो गया है (IIPS, 2021)। यद्यशप यह िशृि अभी भी राष्रीय औसि से पीछे है, 

लेशकन यह िशाशिा है शक नई पीढ़ी की लडशकयााँ शपछली पीशढ़यों की िुलना में अशधक संयया में शशक्षा प्रणाली में प्रिेश कर रही हैं। शहरी 

और ग्रामीण शिभाजन यहााँ थपष्ट है; शहरी क्षेत्रों में मशहला साक्षरिा और थकूल जान ेकी िर ग्रामीण क्षेत्रों की िुलना में काफी िेहिर 

है (Parmar et al., 2025)।    

शलंगानुपाि में सुधार भी एक महत्िपूणश संकेिक है। NFHS-5 के आाँकडों के अनुसार, शिहार में कुल शलंगानुपाि 1090 मशहलाएं प्रशि 

1000 पुरुि हो गया ह,ै जो 2015-16 में 1062 र्था (IIPS, 2021)। यह जनसांशययकीय ििलाि इस िाि का संकेि है शक “िेिी 

िचाओ” जैस ेअशभयानों और कन्या भू्रण हत्या के शखलाफ कानूनों का कुछ असर ह आ है। अशधक लडशकयााँ जीशिि िच रही हैं, शजसका 

सीधा अर्थश ह ैशक आन ेिाल ेििों में थकूलों में लडशकयों की संयया में और िशृि होगी, शजसके शलए राज्य को अपनी िुशनयािी ढााँचागि िैयारी 

को मजिूि करना होगा।    

 

नामाकंन, ठहराव और ड्रॉपआउट की गबििीििा 

शिहार की शशक्षा प्रणाली का एक शिशचत्र पहलू यह ह ैशक प्रार्थशमक थिर पर नामांकन लगभग सािशभौशमक (Universal) हो चुका ह,ै 

लेशकन जैस-ेजैस ेहम शशक्षा की सीढ़ी चढ़िे हैं, लडशकयों की संयया िेजी से घििी जािी है। 

UDISE+ 2021-22 के आाँकडों के अनुसार, माध्यशमक थिर (कक्षा 9-10) पर शिहार का सकल नामांकन अनुपाि (GER) 

64.9% है। यहााँ एक उल्लेखनीय ि्य यह है शक माध्यशमक थिर पर लडशकयों का GER (66.8%) लडकों (63.1%) से अशधक 

है (Jha, 2021)। यह एक ऐशिहाशसक और समाजशास्त्रीय उलिफेर है। परंपरागि रूप से, लडके शशक्षा में आगे रहि ेर्थे। यह पररििशन 

संभििः राज्य सरकार की उन आक्रामक नीशियों का पररणाम है, शजन्होंन ेलडशकयों की शशक्षा को आशर्थशक प्रोत्साहन से जोड शिया है। साइशकल 

योजना और पोशाक योजना ने लडशकयों के शलए थकूल जाना आशर्थशक रूप से व्यिहायश और सामाशजक रूप से थिीकायश िना शिया है।    

लेशकन यह सफलिा की कहानी अधूरी है। उच्च माध्यशमक थिर (कक्षा 11-12) पर आि ेही एक भारी शगरािि (Sharp Drop) िेखी 

जािी है। उच्च माध्यशमक थिर पर GER शगरकर 35.9% रह जािा ह,ै शजसमें लडशकयों का अनुपाि 36.2% है (Jha, 2021)। 

इसका अर्थश ह ैशक कक्षा 10 पास करन ेिाली लगभग आधी लडशकयां कक्षा 11 में नहीं पह ंच पािीं। ड्रॉपआउि िरों का शिशे्लिण और भी 

शचंिाजनक है। शिहार में माध्यशमक थिर पर ड्रॉपआउि िर लगभग 25.6% ह,ै जो राष्रीय औसि (~14.1%) से काफी अशधक 

है (Sharma, 2025)।    

 

ड्रॉपआउट के अंिबनभबहि कारण: 

1. िाल शििाह का ििाि: यद्यशप कानूनी उम्र 18 ििश ह,ै लशेकन शिहार के ग्रामीण क्षेत्रों में 15-17 ििश की आयु शििाह के शलए “उपयुि” 

मानी जािी है। जैस ेही लडकी यौिन (Puberty) प्राप्त करिी है, उसकी “सुरक्षा” और “इज्जि” को लेकर पररिार की शचंिाएाँ िढ़ 

जािी हैं, जो अक्सर उसकी पढ़ाई छुडाकर शािी करन ेपर समाप्त होिी हैं। 

2. माध्यशमक शिद्यालयों की िरूी: हर पंचायि में उच्च माध्यशमक शिद्यालय (High School) नहीं है। जि थकूल गााँि से िरू होिा ह,ै 

िो सुरक्षा कारणों से मािा-शपिा िेशियों को भेजने से किरािे हैं। 
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3. शैशक्षक शिफलिा और गुणित्ता: ASER ररपोिें लगािार ििािी हैं शक कई िच्च ेिुशनयािी पठन और गशणि कौशल के शिना ही उच्च 

कक्षाओ ंमें पह ंच जाि ेहैं। जि पाठ्यक्रम कशठन हो जािा है (शिशेिकर 9िीं के िाि), िो िे पढ़ाई के ििाि को झले नहीं पािे और फेल 

होकर थकूल छोड ििेे हैं (Parmar et al., 2025; Baig, 2024) ।    

 

सीखने के प्रबिफि (Learning Outcomes) और गुणवत्ता का संकट 

नामांकन िढ़ाना एक िाि है, लेशकन क्या िच्च ेिाथिि में सीख रह ेहैं? ASER 2022 और 2023 की ररपोिें शिहार के संिभश में एक 

गंभीर “लशनिंग क्राइशसस” (Learning Crisis) की ओर इशारा करिी हैं। यद्यशप 2018 से 2022 के िीच सरकारी थकूलों में उपशथर्थशि 

में मामूली सुधार (56.5% से 59.3%) ह आ ह,ै लेशकन पढ़ने और गशणि की क्षमिा शचंिाजनक है (ASER, 2022) ।    

शिशेि रूप से, ASER 2023 “Beyond Basics” सिेक्षण न े14-18 आयु िगश के युिाओ ंके कौशल का आकलन शकया। 

शनष्किश ििाि ेहैं शक लडशकयााँ िुशनयािी व्यािहाररक कायों में लडकों से पीछे हैं। उिाहरण के शलए, नक्शा पढ़न,े समय ििान ेया सरल शित्तीय 

गणना करने में लडशकयों का प्रिशशन लडकों की िुलना में कमजोर रहा (Bhattacharjea, 2024)। यह कौशल अंिराल (Skill 

Gap) भशिष्य में उनके रोजगार और आशर्थशक थििंत्रिा की संभािनाओ ंको सीशमि करिा है। यह प्रश्न उठािा है शक क्या थकूल केिल “शमड-

डे मील” और “साइशकल शििरण कें द्र” िनकर रह गए हैं, या िे िाथिि में सशशिकरण के कें द्र हैं?    

राज्य सरकार की प्रोत्साहन योजनाए:ँ नीबिगि हथिके्षप और सामाबजक अबर्यांबिकी 

शिहार सरकार न ेयह महसूस शकया शक सामाशजक और आशर्थशक िाधाओ ंको िरू शकए शिना िाशलका शशक्षा को िढ़ािा नहीं शिया जा सकिा। 

इसशलए, सरकार ने “सशिश नकि हथिांिरण” (Conditional Cash Transfer - CCT) और “िथिु हथिांिरण” (In-kind 

transfers) के मॉडल पर आधाररि कई योजनाएाँ शरुू कीं। इन योजनाओ ंन ेशिहार को एक “कल्याणकारी राज्य” (Welfare State) 

के मॉडल के रूप में थर्थाशपि शकया है। 

 

मुख्यमंिी िाबिका साइबकि योजना: सामाबजक क्ांबि के पबहए 

2006-07 में शुरू की गई 'मुययमंत्री िाशलका साइशकल योजना' संभििः थििंत्र भारि में िाशलका शशक्षा के क्षेत्र में सिस ेसफल और 

चशचशि हथिक्षेपों में से एक है। इस योजना के िहि, कक्षा 9 में प्रिेश लेन ेिाली प्रत्येक छात्रा को साइशकल खरीिने के शलए एकमुश्ि राशश 

(शुरुआि में ₹2000, अि ₹3000) िी जािी ह ै(Sumanlata & Kumari, 2024) ।    

योजना का िशशन और िंत्र: इस योजना का मुयय उद्देश्य “िरूी की लागि” (Distance Cost) को कम करना र्था। ग्रामीण शिहार में, हाई 

थकूल अक्सर गांिों से 3-5 शकलोमीिर िरू होि ेर्थे। पैिल जाना असुरशक्षि और र्थकाऊ र्था। साइशकल न ेइस िरूी को कम कर शिया। 

प्रभाि का अकािशमक मूल्यांकन: अर्थशशास्त्री काशिशक मरुलीधरन और शनशीर्थ प्रकाश (2017) न ेइस योजना का गहन प्रभाि मूल्यांकन 

शकया। उनके शनष्किश चौंकाने िाल ेर्थे: 

• नामांकन में िशृि: इस योजना ने माध्यशमक थकूल में लडशकयों के नामांकन में 32% की िशृि की और लैंशगक अंिराल (Gender 

Gap) को 40% िक कम शकया (Muralidharan & Prakash, 2017)।    

• िशहष्करण में कमी: प्रभाि उन गांिों में सिस ेअशधक िखेा गया जो माध्यशमक शिद्यालय से अशधक िरूी पर शथर्थि र्थे। इसने शसि शकया 

शक भौशिक िरूी िाथिि में एक प्रमुख िाधा र्थी। 
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• शथपलओिर प्रभाि (Spillover Effect): साइशकल ने केिल नामांकन नहीं िढ़ाया, िशल्क इसने मैशरक परीक्षा में िैठन ेिाली 

लडशकयों की संयया में 18% और उत्तीणश होने िाली लडशकयों की संयया में 12% की िशृि की (Muralidharan & 

Prakash, 2017)।    

सामाशजक प्रभाि: साइशकल योजना ने शिहार की सडकों का दृश्य ििल शिया। समूहों में साइशकल चलािी ह ई लडशकयााँ न केिल अपनी शशक्षा 

के शलए थकूल जा रही र्थीं, िशल्क िे शपिसृत्तात्मक मानिडंों को चुनौिी ि ेरही र्थीं, जो मशहलाओ ंको घर की चारिीिारी में रखिे र्थे। इसन ेउन्हें 

“दृश्यिा” (Visibility) और “आत्मशिश्वास”प्रिान शकया। यह योजना अि कई अन्य राज्यों और यहां िक शक जाशबिया जैस ेअफ्रीकी 

िेशों के शलए भी एक मॉडल िन गई है (Pandey et al., 2025) ।    

 

मुख्यमंिी कन्या उत्िान योजना (MKUY): जीवन चक् दृबिकोण 

सरकार न ेमहसूस शकया शक केिल थकूल थिर पर हथिक्षेप पयाशप्त नहीं है। कन्या भू्रण हत्या, कम उम्र में शििाह और उच्च शशक्षा में कम 

भागीिारी आपस में जडुे ह ए मुदे्द हैं। इसी को ध्यान में रखिे ह ए “मुययमंत्री कन्या उत्र्थान योजना” शुरू की गई, जो िाशलका के जन्म से लेकर 

थनािक िक उसका सार्थ िेिी है। 

योजना के प्रमुख प्रािधान (2025 के अद्यिन अनुसार): 

• जन्म पर: ₹2000 (संथर्थागि प्रसि को िढ़ािा िेने के शलए)। 

• िीकाकरण: 1 ििश और 2 ििश पूणश करने पर क्रमशः ₹1000। 

• इिंरमीशडएि (12िीं) उत्तीणश: अशििाशहि लडशकयों को ₹25,000 (पूिश में ₹10,000) । यहााँ “अशििाशहि” शब्ि महत्िपूणश है। 

यह राज्य द्वारा पररिारों को एक सीधा संिेश है: "शािी िालो, पैसा लो” (MKUY, 2025)।   

• थनािक उत्तीणश: ₹50,000 (पूिश में ₹25,000) (MKUY, 2025)।    

प्रभाि और चुनौशियााँ: इस योजना ने उच्च शशक्षा में लडशकयों के पंजीकरण को प्रोत्साशहि शकया है। कॉलेज पररसरों में लडशकयों की 

भीड अि एक सामान्य दृश्य है। हालांशक, योजना के कायाशन्ियन में गंभीर चुनौशियााँ हैं: 

• भुगिान में िेरी: “मेधासॉफ्ि” (Medhasoft) पोिशल और शिश्वशिद्यालय थिर पर सत्यापन में िरेी के कारण, छात्राओ ंको प्रोत्साहन 

राशश शमलने में अक्सर 2-3 साल लग जािे हैं । थनािक पास करने के िाि आग ेकी पढ़ाई (जैस े- पीजी या िीएड) के शलए शजस समय 

पैस ेकी सिस ेज्यािा जरूरि होिी है, िह िि नहीं शमल पािा।    

• िकनीकी िाधाएाँ: आधार शलंशकंग, िैंक खािा शमसमैच और सिशर की समथयाएं ग्रामीण लडशकयों के शलए एक िडी िाधा हैं, शजन्हें इन 

समथयाओ ंको सुलझाने के शलए साइिर कैफे और सरकारी िफ्िरों के चक्कर कािने पडि ेहैं। 

पोिाक योजना और छािवृबत्त: डीिीटी िनाम आपबूिभ का द्वंद्व 

शिहार सरकार कक्षा 1 से 12 िक के सभी छात्रों को पोशाक (Uniform) और पाठ्य पुथिकों के शलए राशश प्रिान करिी है। पहले 

यह राशश नकि िी जािी र्थी या थकूल के माध्यम से कपडे शिए जािे र्थे। िाि में इसे पारिशी िनाने के शलए प्रत्यक्ष लाभ हथिांिरण 

(DBT) में ििल शिया गया। 

• ििशमान शथर्थशि (2024-25): शशक्षा शिभाग, शिहार, पिना (माध्यशमक शशक्षा शनिेशालय) न ेअपन ेनीशि में ििलाि करिे ह ए, शफर 

से शसली-शसलाई पोशाक का रंग शनधाशररि कर समान रंग के पोशाक (Readymade Uniforms) उपलब्ध कराने का शनणशय 

शलया और इसके शलए 20 जनिरी, 2025 को शिद्यालयों के शलए एक आिेश भी जारी शकया। इसके पीछे िकश  यह है शक अशभभािक 
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DBT की राशश का उपयोग अक्सर अन्य घरेलू जरूरिों (राशन, कजश चुकाना) के शलए कर लेि ेर्थ ेऔर िच्च ेशिना ििी के थकूल आि े

र्थे। अि जीशिका िीशियों (थियं सहायिा समूहों) या कें द्रीकृि एजेंशसयों के माध्यम से ििी आपूशिश की जा रही है।    

• शिशे्लिण: यह नीशिगि “यू-िनश” (U-turn) राज्य की क्षमिा और अशभभािकों की एजेंसी के िीच के िनाि को िशाशिा है। नकि 

हथिांिरण ने भ्रष्टाचार (शिचौशलयों) को कम शकया र्था, लेशकन इसका “उदे्दश्यपूणश उपयोग” (End-use) सुशनशिि करना कशठन र्था। 

नालंिा शजल ेमें शकए गए अध्ययन ििािे हैं शक िैंशकंग समथयाओ ंके कारण कई िशलि पररिारों को पैसा शमला ही नहीं, या शमला भी िो 

उन्हें पिा नहीं चला (Deeksha, 2023)।    

 

 

कथिूरिा गाधंी िाबिका बवद्यािय (KGBV): समावेिन का साधन 

सिश शशक्षा अशभयान के िहि शरुू की गई यह योजना अि समग्र शशक्षा अशभयान का शहथसा है। इसका उद्देश्य उन ब्लॉकों में आिासीय 

शिद्यालय खोलना है, जहााँ  

मशहला साक्षरिा िर राष्रीय औसि से कम है और शलंग अंिराल अशधक है। यह योजना शिशेि रूप से अनुसूशचि जाशि (SC), अनुसूशचि 

जनजाशि (ST), अन्य शपछडा िगश (OBC) और अल्पसंययक समुिायों की लडशकयों को लशक्षि करिी है। 

• शिहार में शथर्थशि: भारि सरकार, शशक्षा मंत्रालय के राज्य मंत्री श्री जयंि चौधरी ने लोक सभा में अिारांशकि प्रश्न संयया – 1691 का 

जिाि िेि ेह ए, 10 माचश, 2025 को ििाया शक शिहार में लगभग 595 KGBV संचाशलि हैं, शजनमें 30,000 से अशधक 

SC/ST लडशकयााँ नामांशकि हैं। इन शिद्यालयों को अि कक्षा 12 िक (िाइप-IV) उन्नि शकया जा रहा ह ै(PAB minutes, 

2025)।    

• चुनौशियााँ: ऑशडि ररपोिें (CAG, NITI Aayog) ििािी हैं शक कई KGBV में िुशनयािी सुशिधाओ ंका अभाि है। िाउंड्री 

िॉल, सुरशक्षि भिन, शिथिर और गुणित्तापूणश भोजन की समथयाएाँ आम हैं। शशक्षकों की कमी और सुरक्षा गाडों का अभाि लडशकयों की 

सुरक्षा को खिरे में डालिा है। शफर भी, अत्यंि गरीि पररिारों के शलए, जहााँ िो िि का भोजन भी मुशश्कल ह,ै KGBV उनकी िेशियों 

के शलए एकमात्र सहारा ह ै(Krishnan, 2020)।    

हाबिएकरण और िबहष्करण: सामाबजक वाथिबवकिा की परिें 

सरकारी योजनाओ ंकी सफलिा के िािजूि, शिहार में िाशलकाओ ंका एक िडा िगश अभी भी शशक्षा से िंशचि ह ैया हाशशए पर है। यह 

िशहष्करण एकरूपी नहीं है; यह जाशि, धमश और भूगोल के जशिल िाने-िाने से िुना ह आ है। 

 

महादबिि िाबिकाए:ँ संरचनात्मक बहंसा और बिक्षा 

शिहार सरकार न े2007 में 22 अनुसूशचि जाशियों को “महािशलि” के रूप में िगीकृि शकया, जो सामाशजक और आशर्थशक रूप से सिस े

अशधक शपछडी र्थीं। इनमें “मुसहर” समिुाय सिस ेप्रमुख ह,ै जो परंपरागि रूप से कृशि मजिरू और चूहा पकडने िाल ेरहे हैं। 

• मुसहर िाशलकाओ ंकी शथर्थशि: मुसहर समुिाय में मशहला साक्षरिा िर राज्य में सिस ेकम है। यूशनसेफ (2025) और अन्य शोध ििाि े

हैं शक मुसहर लडशकयााँ िाल श्रम और घरेलू शजबमेिाररयों के िोझ िल ेििी हैं। जि मािा-शपिा ईिं भट्ठों पर काम करने के शलए िसूरे 

राज्यों में पलायन करिे हैं, िो िच्चों की शशक्षा िाशधि हो जािी ह ै(Singh et al., 2025)।    
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• शिद्यालय में भेिभाि: सामाशजक िशहष्करण का सिस ेकू्रर रूप थकूलों के भीिर िेखने को शमलिा है। अध्ययनों में पाया गया ह ैशक िशलि 

और महािशलि िच्चों को अक्सर “अछूि” माना जािा है। उन्हें कक्षाओ ंमें सिस ेपीछे िैठाया जािा ह,ै मध्याह्न भोजन (Mid-day 

Meal) के िौरान अलग िैठाया जािा ह,ै या शशक्षकों द्वारा अपमानजनक भािा का प्रयोग शकया जािा है। "गिंे रहिे हो," "पढ़कर क्या 

करोगे" जैसी शिप्पशणयााँ उनके आत्मशिश्वास को िोड ििेी हैं और अंििः ड्रॉपआउि का कारण िनिी हैं (Jayshree Bajoria, 

2014; Kalaiselven & Maheswari, 2014)।    

 

मुबथिम िड़बकयाँ: पहचान और गरीिी का संघर्भ 

शिहार में मुशथलम आिािी लगभग 17% है, लेशकन सीमांचल के शजलों (शकशनगंज, अरररया, पूशणशया, कशिहार) में यह अनपुाि काफी 

अशधक है। सच्चर कमेिी की ररपोिश न ेमुशथलम समिुाय के शैशक्षक शपछडेपन को उजागर शकया र्था, और शिहार के संिभश में यह शथर्थशि और 

भी गंभीर है। 

चुनौबियाँ: 

• गरीिी और संसाधन: शिहार के 33% मुशथलम गरीिी रेखा से नीच ेहैं (राष्रीय औसि 22% से अशधक)। सीशमि संसाधनों में, पररिार 

िेिों की शशक्षा को प्रार्थशमकिा िेि ेहैं (Fatima, 2024)।    

• थकूलों की अनुपलब्धिा: मुशथलम िह ल गांिों में उच्च शिद्यालयों की भारी कमी है। मािा-शपिा अपनी शकशोर िेशियों को िरू के थकूलों 

में भेजने से डरिे हैं, शिशेिकर ििशमान राजनीशिक और सामाशजक माहौल में जहााँ सांप्रिाशयक िनाि एक शचंिा का शििय हो सकिा ह ै

(Aasha Khosa, 2025; Yasmin & Roy, 2024)।    

• मिरसा िनाम आधुशनक शशक्षा: यद्यशप राज्य सरकार मिरसा िोडश को मान्यिा ििेी है और आधुशनकीकरण का प्रयास कर रही है, लेशकन 

मिरसों से शनकलन ेिाली लडशकयों के शलए मुययधारा की उच्च शशक्षा और रोजगार के अिसर सीशमि होि ेहैं। 

बडबजटि बडवाइड: नया असमानिा के्षि 

COVID-19 महामारी न ेशशक्षा में िकनीक की भूशमका को िढ़ा शिया है, लेशकन इसने एक नई िरह की असमानिा को भी जन्म शिया है। 

ASER 2023 “Beyond Basics” ररपोिश शिहार के ग्रामीण क्षेत्रों में एक चौंकाने िाला “शडशजिल जेंडर गैप” शिखािी है। 

• थमािशफोन थिाशमत्ि: 14-18 आयु िगश के 43.7% लडकों के पास अपना थमािशफोन ह,ै जिशक केिल 19.8% लडशकयों के पास 

यह सुशिधा ह ै(Baig, 2024)।    

• उपयोग की क्षमिा: ईमेल का उपयोग करन,े ऑनलाइन फॉमश भरने या जानकारी खोजने में लडशकयााँ लडकों से काफी पीछे हैं। 

• कारण: यह केिल आशर्थशक नहीं है, िशल्क शपिसृत्तात्मक शनयंत्रण का मामला है। पररिारों को डर है शक मोिाइल फोन और इिंरनेि 

लडशकयों को “शिगाड” िगेा, उन्हें िाहरी िशुनया के संपकश  में लाएगा शजसस े“प्रेम प्रसंग” या “शििाह-पूिश संिंध” िन सकि ेहैं। इसशलए, 

िकनीक िक पह ंच को जानिूझकर प्रशििंशधि शकया जािा ह ै(Bhattacharjea, 2024)।    

 

िुबनयादी ढाचँागि िबहष्करण (Infrastructural Exclusion) 

थकूल का भौशिक िािािरण थियं एक िशहष्करण का कारक िन जािा है। 

• शौचालय: UDISE+ 2023-24 के अनुसार, 97% थकूलों में लडशकयों के शलए शौचालय हैं (Thakore, 2025)। लेशकन 

क्या िे उपयोग योग्य हैं? जमीनी ररपोिें ििािी हैं शक कई शौचालय िंि पड ेहैं, गंि ेहैं, या उनमें पानी नहीं है। माहिारी के िौरान, लडशकयों 
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के पास घर पर रहने के अलािा कोई शिकल्प नहीं होिा, शजसस ेउनकी पढ़ाई का नुकसान होिा है (Ratan & Tiwari, 2025; 

Bihar’s School of Shame, 2025)।    

• चारिीिारी/िाउंड्री िॉल: 2023 के एक सिेक्षण में पाया गया शक शिहार के 90% प्रार्थशमक और उच्च प्रार्थशमक थकूलों में उशचि 

िाउंड्री िॉल नहीं र्थी (Singh et al., 2025)। एक खुली सीमा िाला थकूल मािा-शपिा, शिशेिकर लडशकयों के मािा-शपिा, के 

शलए असुरक्षा का कारण िनिा है। आिारा जानिरों और असामाशजक ित्िों का प्रिेश थकूल के माहौल को खराि करिा है।    

समावेिन की रणनीबियाँ: सरकारी और सामाबजक प्रयास 

चुनौशियों के िािजूि, राज्य सरकार ने समािेशन को िढ़ािा िेने के शलए िह आयामी रणनीशियााँ अपनाई हैं। 

जेंडर िजबटंग (Gender Budgeting) 

शिहार उन चुशनिंा राज्यों में से ह,ै शजसन े2008-09 में जेंडर िजशिंग की शुरुआि की। इसका उद्देश्य यह सुशनशिि करना र्था शक राज्य के 

कुल िजि का एक शनशिि शहथसा मशहलाओ ंऔर िाशलकाओ ंके कल्याण पर खचश हो। 

• शिशे्लिण: 2022-23 में, कुल िजि का लगभग 18.1% मशहलाओ ं के शलए आिंशिि शकया गया र्था (Sumanlata & 

Kumari, 2024)। शशक्षा शिभाग के िजि में साइशकल, पोशाक और कन्या उत्र्थान जैसी योजनाओ ंका िडा शहथसा है। हालांशक, 

आलोचकों का कहना ह ैशक यह आिंिन अक्सर “कल्याणकारी” (Welfare) योजनाओ ंिक सीशमि रहिा ह ैऔर “सशशिकरण” 

(Empowerment) या िुशनयािी ढााँच े(जैसे - मशहला हॉथिल, कौशल शिकास कें द्र) पर कम खचश होिा है (Barman & 

Gupta, 2025; Government of Bihar, Finance Department, 2024)।    

 

बिक्षक र्िी में आरक्षण 

शिहार सरकार न ेप्रारंशभक शशक्षक भिी में मशहलाओ ंके शलए 50% आरक्षण लाग ूशकया। यह एक क्रांशिकारी किम र्था। इसका उद्देश्य थकूलों 

में मशहला रोल मॉडल की उपशथर्थशि िढ़ाना और लडशकयों के शलए थकूल को एक सुरशक्षि थर्थान िनाना र्था। ग्रामीण क्षेत्रों में मशहला शशशक्षकाओ ं

की उपशथर्थशि ने लडशकयों के नामांकन और ठहराि पर सकारात्मक प्रभाि डाला है। यह अशभभािकों को भी आश्वथि करिा ह ैशक उनकी 

िेशियााँ सुरशक्षि हार्थों में हैं। 

सुरबक्षि िबनवार (Safe Saturday) और माबसक धमभ थवच्छिा प्रिंधन (MHM) 

“सुरशक्षि शशनिार” कायशक्रम, जो यूशनसेफ के सहयोग से चलाया जा रहा ह,ै थकूलों में सुरक्षा और थिाथ्य के प्रशि जागरूकिा लान ेका एक 

अनूठा प्रयास है। हर शशनिार को िच्चों को आपिा प्रिधंन (िाढ़, भूकंप) और व्यशिगि थिच्छिा के िारे में शसखाया जािा है। 

• माहिारी पर चुप्पी िोडना: इस कायशक्रम का सिस ेमहत्िपूणश पहलू माहिारी थिच्छिा पर खुली चचाश है। “शकशोरी मंच” और “मीना 

मंच” के माध्यम से, लडशकयों को माहिारी को एक सामान्य जैशिक प्रशक्रया के रूप में समझन ेमें मिि की जािी है। “मुययमंत्री शकशोरी 

थिाथ्य कायशक्रम” के िहि 7िीं से 12िीं कक्षा की लडशकयों को सैशनिरी नैपशकन के शलए प्रशि ििश ₹300 (अि राशश िढ़ाई जा रही 

है या पैड शिए जा रह ेहैं) शिए जािे हैं। 

• प्रभाि: NFHS-5 के आाँकडे ििाि ेहैं शक 15-24 ििश की मशहलाओ ंमें थिच्छ िरीकों (जैस-ेपैड) का उपयोग 2015-16 के 

31% से िढ़कर 2019-21 में 59% हो गया है (Pandey, 2025)। यह व्यिहार पररििशन शशक्षा में उनकी शनरंिरिा के शलए 

महत्िपूणश है।    

 

टोिा सेवक और िािीमी मरकज 
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महािशलि और अल्पसंययक समुिायों के िच्चों को थकूलों िक लान ेके शलए सरकार न े“िोला सेिक” (िशलिों के शलए) और “िालीमी 

मरकज” (मुशथलमों के शलए) थियंसेिकों की शनयुशि की है। ये थियंसेिक उसी समुिाय से होि ेहैं और िच्चों को घर से थकूल लाने, उनकी 

उपशथर्थशि सुशनशिि करने और अशभभािकों को प्रेररि करने का काम करि ेहैं। यह समुिाय आधाररि दृशष्टकोण समािेशन के शलए अत्यंि प्रभािी 

शसि ह आ ह,ै हालांशक इन सेिकों के मानिेय और शनयशमिीकरण को लेकर शििाि रह ेहैं (Mishra & Kumar, 2024)।    

 

आिोचनात्मक बवशे्लर्ण: उपिबब्धयाँ और बवरोधार्ास 

शिहार में िाशलका शशक्षा की यात्रा को “शगलास आधा भरा और आधा खाली” के रूप में िेखा जा सकिा है। 

सफििा: मािात्मक बवथिार 

नामांकन के मामल ेमें शिहार न ेअभूिपूिश सफलिा प्राप्त की है। माध्यशमक थिर पर लडशकयों की संयया लडकों से अशधक होना इस िाि का 

प्रमाण है शक प्रोत्साहन योजनाएाँ काम कर रही हैं। सामाशजक थिर पर, साइशकल चलािी लडकी शिहार के पुनरुत्र्थान का प्रिीक िन गई है। 

 

बवफििा: गुणवत्ता और रोजगार 

• सिबिकरण बवरोधार्ास (Empowerment Paradox): शिहार में एक अजीि शिरोधाभास है। एक िरफ लडशकयों की 

शशक्षा का थिर िढ़ रहा है, िसूरी िरफ मशहला श्रम िल भागीिारी (FLFPR) शगर रही ह ैया िह ि कम (23.9%) है (Sumanlata 

& Kumari, 2024)। शशक्षा लडशकयों को रोजगार के शलए िैयार नहीं कर रही है, िशल्क यह उन्हें “शििाह िाजार” में एक िेहिर 

उबमीििार िना रही है। शशशक्षि लडकी के शलए अशधक िहेज की मांग या “अपन ेथिर के िर की िलाश” एक नई सामाशजक समथया 

िन गई है।    

• सीखने का संकट: सरकारी थकूलों में नामांशकि लडशकयााँ अक्सर केिल उपशथर्थशि िजश कराने आिी हैं (साइशकल और पैस ेके शलए)। 

कक्षाओ ंमें पढ़ाई का थिर शनबन है। ि्यूशन और कोशचंग पर शनभशरिा िढ़ गई ह,ै शजसे गरीि पररिार (शिशेिकर लडशकयों के शलए) िहन 

नहीं कर सकिे। 

कायाभन्वयन की िाधाए ँ

योजनाओ ंका लाभ समय पर न शमलना सिस ेिडी िाधा है। यशि कन्या उत्र्थान की राशश शािी के िाि शमलिी है, िो िह िाल शििाह 

रोकने का उद्देश्य पूरा नहीं करिी। भ्रष्टाचार, हालांशक DBT से कम ह आ है, लेशकन शनचल ेथिर पर डेिा एंरी और सत्यापन में अभी भी 

मौजूि है। 

 

बनष्कर्भ और र्बवष्य की राह 

शिहार में िाशलका शशक्षा की शथर्थशि में शपछल ेिो िशकों में शनशिि रूप से सुधार ह आ है। राज्य सरकार की दृढ़ राजनीशिक इच्छाशशि और 

निीन योजनाओ ंने लडशकयों को हाशशए से उठाकर थकूल के प्रांगण िक पह ाँचाया है। “साइशकल” और “यूशनफॉमश” ने उन्हें दृश्यिा िी है, 

और “छात्रिशृत्त” न ेउन्हें एक अशधकार/सहयोग शिया है। 

िर्थाशप, समािेशी शशक्षा का लक्ष्य अभी भी िरू है। एक महािशलि लडकी, एक मुशथलम लडकी, या एक शिव्यांग लडकी के शलए चुनौशियााँ 

अभी भी शिकराल हैं। िुशनयािी ढााँच ेकी कमी, शशक्षकों की गुणित्ता, और शपिसृत्तात्मक सामाशजक मानिंड उनकी राह में रोड ेहैं। 

सुझाव और बसफाररिें: 

https://www.ijfmr.com/
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1. िबक्षि दृबिकोण (Targeted Approach): “िन साइज शफि्स ऑल” (One size fits all) के िजाय, महािशलि 

और मुशथलम िह ल क्षेत्रों के शलए शिशशष्ट रणनीशियााँ  अपनानी होंगी। मुसहर िोलों में “सेिेलाइि थकूल” या “शिज कोसश” आिश्यक हैं। 

2. गुणवत्ता पर जोर: अि ध्यान “नामांकन” से हिाकर “सीखने के पररणामों” (Learning Outcomes) पर कें शद्रि करना होगा। 

उपचारात्मक शशक्षण (Remedial Classes) और शशक्षक जिाििेही को प्रार्थशमकिा िनेी होगी। 

3. बडबजटि समावेिन: लडशकयों को शडशजिल साक्षरिा प्रिान करने के शलए शिशिे अशभयान (जैस-ेशडशजिल िेिी) चलाने होंगे। थकूलों 

में कंप्यूिर लैि की उपलब्धिा और लडशकयों द्वारा उनके उपयोग को अशनिायश िनाना होगा। 

4. प्रबक्याओ ंका सरिीकरण: छात्रिशृत्त और प्रोत्साहन राशश के भुगिान की प्रशक्रया को थिचाशलि और समयिि (Time-bound) 

िनाना होगा। “शशक्षा के अशधकार” की िरह “समय पर भुगिान के अशधकार” को भी लाग ूकरना चाशहए। 

5. सामाबजक व्यवहार पररविभन: शशक्षा को रोजगार से जोडना होगा। लडशकयों के शलए व्यािसाशयक प्रशशक्षण और कौशल शिकास को 

थकूली पाठ्यक्रम का शहथसा िनाना चाशहए िाशक िे आशर्थशक रूप से थििंत्र हो सकें । 

अंििः, शिहार की प्रगशि का मागश उसकी िेशियों के थकूल िगै से होकर गुजरिा है। जि िक राज्य की अंशिम पंशि में खडी लडकी को 

गुणित्तापूणश शशक्षा और समान अिसर नहीं शमलि,े िि िक “शिकशसि शिहार” का सपना अधूरा रहेगा। 
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